
Expectativa Líquida de Emprego no Brasil desde 2020 
Usada globalmente como um indicador econômico do mercado de trabalho, a taxa é calculada 
subtraindo o percentual de empregadores que planejam reduzir seu quadro daqueles que 
pretendem contratar. No primeiro trimestre de 2025 (27%), registrou-se uma queda de 5 
pontos percentuais em relação ao trimestre anterior, quando estava em 32%. 
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Expectativas de Emprego em setores-chave 
As organizações do setor de TI apresentam as perspectivas mais fortes, seguidas pelos 
empregadores de Energia & Serviços de Utilidade Pública e Finanças & Imobiliário. 
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Expectativas de Emprego de janeiro a março 
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Empregadores de 12 países apontam uma perspectiva de contratação mais otimista em 
relação ao mesmo período do ano passado, enquanto em 28 países houve enfraquecimento e, 
em um, os números permaneceram estáveis. 

Expectativas 
de Emprego por 
regiões do Brasil 

44% dos empregadores 
brasileiros planejam contratar 

no 1º trimestre de 2025. 

Empresas brasileiras do 
setor de TI (39%) relatam as 

melhores expectativas. 

Empregadores do Paraná são 
os que mais devem contratar 

até o mês de março. 
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Para mais informações, acesse: 
manpowergroup.com.br/pesquisas Acompanhe nossas redes sociais:

O ManpowerGroup entrevistou mais de 40.000 empregadores de 42 países e territórios. 
No Brasil, foram entrevistados 1.050 empregadores. 
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